Uchwata nr 5/2020/2021
Rady Pedagogicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Minsku Mazowieckim
z dnia 09 grudnia 2020 roku
W sprawie przyjecia zmian w Statucie Poradni

Na podstawie art. 70 ust. 1 pkt 4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.
z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.) Rada Pedagogiczna uchwala, co nastepuje:

81

W statucie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Minsku Mazowieckim w 810 ust. 8
dodaje sie pkt 4) w brzmieniu: ,ustalanie sposobu wykorzystania wynikdéw nadzoru
pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg lub placowka przez organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.”

§2

Wykonanie Uchwaty powierza sie Dyrektorowi Poradni.

83

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
05-300 Minsk Mazowiecki
ul. Konstytucji 3 Maja 16
tel./fax 25-756-40-05
REGON 000994420

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

DYREKTOR

mg, niak

(podpis Przewodniczacego Rady Pedagogicznej)



Uchwata nr 3/2017/2018
Rady Pedagogicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Minsku Mazowieckim
z dnia 18 wrzesnia 2017 roku
W sprawie przyjecia zmian w Statucie Poradni

Na podstawie art. 70 ust. | pkt 4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.
z 2017 r. poz. 59) Rada Pedagogiczna uchwala, co nastepuje:

81

Zmienia sie zapisy w statucie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Minsku
Mazowieckim w nastepujgcym brzmieniu:

* Dotychczasowy § ! ust. 8 pkt 1) otrzymuje brzmienie:
»,Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)
* Dotychczasowy § 1 ust. 8 pkt 2) otrzymuje brzmienie:

,Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 grudnia 2002 r. w
sprawie ramowego statutu publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej (Dz. U. z 2002 r., Nr 223 poz., 1869; zmiany: Dz. U. z
2010 r,, Nr 228, poz. 1492);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia ! lutego 2013 r. w sprawie
szczegOtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym
publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 199 z p6z. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrze$nia 2017 r. w sprawie
orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajace dziatajgce w publicznych poradniach
psychologiczno-pedagogicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1743);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r., poz. 1591 z p6z. zm.)”
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Wykonanie Uchwaty powierza sie Dyrektorowi Poradni.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
05-300 Minsk Mazowiecki
83 ul. Konstytucji 3 Maja 16
tel./fax 25-756-40-05
REGON 000994420

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
D YR

mgr Edypa Luawm.

(podpis Przewodniczacego Rady Pedagogicznej)



Uchwata Nr 1/2013
Rady Pedagogicznej
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Minsku Mazowieckim
z dnia 24 stycznia 2013 roku

W sprawie zmian
w Statucie Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
w Minsku Mazowieckim

Na podstawie art. 50 ust. 2 pkt 1, w zwigzku z art.52 ust.2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0
systemie oSwiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) uchwala sie co nastepuje:

81
W statucie Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Minsku Mazowieckim wprowadza sie

nastepujace zmiany:
1) w § 1 w pkt 3 uchyla sie stowa ,,ul. Dgbrowki 8. oraz"

2) w § 9 dodaje sie:
- pkt 1. w brzmieniu:
~Wicedyrektor zastepuje dyrektora Poradni na czas jego nieobecnosci."
- pkt 2. w brzmieniu:
»~Wicedyrektor w szczegdlnosci:
a) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,
b) podpisuje dokumenty z upowaznienia dyrektora, uzywajac wiasnej pieczatki,

c) wspotdziata na biezgco z organem prowadzacym i nadzorujacym Zespot, zwigzkami
zawodowymi oraz innymi instytucjami,

d) kieruje pracami sekretariatu, pracownikow administracji i obstugi,
e) obserwuje prace nauczycieli zgodnie z rocznym harmonogramem, przedstawia

dyrektorowi Poradni projekty : oceny pracy nauczycieli, wnioskow na nagrody i
odznaczenia.

f) sprawuje szczegdlng opieke nad mtodymi nauczycielami rozpoczynajacymi prace w
Poradni,

g) wnioskuje do dyrektora Poradni o przyznanie dodatku motywacyjnego nauczycielom za
osiggniecia w pracy zawodowej,

h) sporzadza tygodniowy rozkiad zaje¢ pracy nauczycieli i administracji zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, czuwa nad jego przestrzeganiem przez pracownikow,

1) dba o dyscypline pracy nauczycieli, administracji i obstugi poradni wypracowuje nowe
metody w celu jej poprawienia,

j) dba o prawidtowe prowadzenie przez pracownikow pedagogicznych i administracji
dokumentacji poradni, w tym miedzy innymi: dziennikéw pracy, indywidualnych teczek
dzieci i mtodziezy korzystajacych z poradni,



k) sprawuje nadzor nad prowadzeniem praktyk dla studentéw zaktaddw ksztatcenia
nauczycieli, przydziela im opiekundw i rozlicza ich za sprawowanie opieki,

[) organizuje i prowadzi wewnetrzne diagnozy i badaniajakoSci pracy Poradni,
m) przygotowuje projekty dokumentdw organizacyjnych Poradni - Plan Pracy Poradni,

n) przyjmuje rodzicow/opiekundw dzieci i mtodziezy, korzystajacych z ustug poradni i
odpowiada na ich postulaty i skargi,

0) przekazuje dyrektorowi Poradni informacje dotyczace pracy Poradni z uwzglednieniem
spostrzezen wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego (na biezaco w
formie ustnej, dwa razy w roku w formie pisemnej do protokotu posiedzen Rady
Pedagogicznej),

p) prowadzi i gromadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, dotyczacy
realizacji zadan w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

q) wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora Poradni.”
3) dotychczasowy § 19 pkt. 2 otrzymuje brzmienie:

»Poradnia uzywa stempla z napisem:
Poradnia Psychologiczno -Pedagogiczna
05-300 Minsk Mazowiecki

ul. Konstytucji 3-go Maja 16

tel./fax 25-756-40-05

REGON 000994420
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Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Poradni.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

05-300 Minsk Mazowiecki

83 ul. Konstytucji 3 Maja 16
tel./fax 25-756-40-05
REGON 000994420

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 24 stycznia 2013 roku.

mgr

Przewodniczacy
Rady Pedagogicznej



Uchwata Rady Pedagogicznej
z dnia 19 stycznia 201 Ir.
Nr 000-1/2011

Statut Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej

w Minsku Mazowieckim

Nazwa Poradni i inne informacje ogolne.
81

1. Placowka nosi nazwe Poradni Psychologiczno - Pedagogiczna w Minsku
Mazowieckim.

2. Poradni Psychologiczno - Pedagogiczna w Minsku Mazowieckim, zwana dalej
..Poradnig™, jest placowka publiczng  powotang uchwalg  Rady Powiatu
Minskiego Nr XX1/190/2001z dnia 21 czerwca 2001r.

3. Poradnia miescie sie w Minsku Mazowieckim ul. Dabréwki 8.oraz ul Konstytucji 3
Maja 16.

4. Organem prowadzacym Poradnie jest Powiat Minski.

5. Nadzor pedagogiczny nad Poranig sprawuje Mazowiecki Kurator OS$wiaty
w Warszawie.

6. Poradnia obejmuje swoim zasiegiem dziatania obszaru powiatu minskiego.

7. Organ prowadzacy okre$la teren dziatania Poradni. Poradnia udziela pomocy
dzieciom (w wieku od urodzenia) i miodziezy, ich rodzicom oraz nauczycielom
szkot, przedszkoli i placéwek majacych siedzibe na terenie dziatania Poradni.
W przypadku dzieci nie uczeszczajacych do szkoty (przedszkola) oraz ich rodzicow,
pomocy udziela Poradnia whasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka. Na
podstawie porozumienia zawartego pomiedzy organami prowadzacymi. Poradnia
moze udziela¢ pomocy uczniom (ich rodzicom) i nauczycielom przedszkoli, szkot
i placowek nie majacych siedziby na terenie dziatania Poradni oraz
niezamieszkatym na terenie dziatania poradni dzieciom, ktore nie uczeszczajg do

szkoty (przedszkola) i ich rodzicom.



8. Poradnia dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 wrzesnial991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256. poz. 2572 z pdzn. zmianami),

2) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 grudnia 2002r.
w sprawie ramowego statutu publicznej Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej (Dz. U. z 21.12.2002
Nr 223 poz. 1869 z pOzniejszymi zmianami Dz. U. Nr 228 poz. 1492), oraz
w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno
- pedagogicznych w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U Nr 228
poz. 1488 z dn. 2.12.2010). rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej dnia
18 wrzesnia 2008 r. w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty
orzekajgce dzialajace w publicznych poradniach psychologiczno -
pedagogicznych (DZ. U z 30 wrze$nia 2008r. Nr 173 poz. 1072) oraz
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010r w
sprawie  zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczni -
pedagogicznej w  publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
(Dz. U. z 2.12.2010 Nr 228 poz. 1487). rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 4 kwietnia 2005r w sprawie organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (Dz. U. z 2005r. Nr 68, poz. 192).

3) Statutu Poradni.

82.

Cele Poradni:

L

Podniesienie poziomu rozwoju dzieci i miodziezy z rejonu terenu powiatu
minskiego:

e Intelektualnego- poprzez diagnozowanie oraz wspomaganie potrzeb
edukacyjnych, prowadzenie terapii pedagogicznej oraz terapii Sl, prowadzenie
warsztatow ortograficznych, neurorozwoju, terapii czaszkowo - krzyzowej.

e emocjonalnego poprzez prowadzenie terapii indywidualnej i rodzinnej,
wspieranie w kryzysie, wspieranie w procesie podejmowania decyzji.

e spotecznego poprzez prowadzenie warsztatow ksztattujacych rézne

umiejetnosci spoteczne, prowadzenie edukacji prozdrowotnej.



2. Zwiekszenie kompetencji wychowawczych rodzicéw i nauczycieli z terenu
powiatu minskiego poprzez:

= szkolenia rad pedagogicznych.

wykiady dla rodzicow,

superwizje,

tutoring,

wsparcie oraz interwencje, a takze zwiekszenie efektowno$ci dziatan
edukacyjnych przez nich podejmowanych poprzez:

e warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla rodzicow.

o wspbtprace z placéwkami przy opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych

programéw edukacyjno- terapeutycznych oraz plandw dziatari wspierajgcych.

Zadania Poradni:
Do zadan Poradni nalezy w szczegdlnosci .
1) Diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzen rozwojowych
i zachowan dysfunkcyjnych dzieci i mtodziezy, w tym:
a) predyspozycji i uzdolnien,
b) przyczyn niepowodzen edukacyjnych,
c) specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
2) Wspomaganie dzieci i miodziezy odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w tym zwilaszcza dzieci
I miodziezy:
a) szczegdlnie uzdolnionych.
b) niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym,
c) ze specyficznymi trudnosciami  w uczeniu sie,
d) z zaburzeniami komunikacji jezykowej.
e) z chorobami przewlektymi,
3) Prowadzenie terapii dzieci i miodziezy, w zaleznoSci od rozpoznanych potrzeb,
w tym dzieci i miodziezy z zaburzeniami rozwojowymi, z zachowaniami
dysfunkcyjnymi, niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym, oraz ich rodzin.



4)

Pomoc dzieciom i miodziezy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniu ksztalcenia i kariery = zawodowej oraz wspieranie nauczycieli
przedszkoli, szkot i placéwek w planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa
edukacyjno- zawodowego.

Wspomaganie dzieci i miodziezy z trudnosSciami adaptacyjnymi zwigzanymi
z roznicami  kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanymi z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci i mtodziezy.

Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznierr i innych problemoéw dzieci
I mtodziezy, w tym udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej dzieciom
I miodziezy z grup ryzyka oraz ich rodzicom.

Wspotpraca ze szkotami i placowkami w rozpoznawaniu u uczniéw specyficznych
trudnosci  w uczeniu sie, w tym ryzyka wystgpienie specyficznych trudnosci
w uczniu sie u uczniow Klas | -111 szkoty podstawowej.

Wspotpraca z przedszkolami, szkotami i placowkami przy opracowywaniu
i realizowaniu indywidualnych programéw edukacyjno - terapeutycznych, o ktérych
mowa W przepisach w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach ogo6lnodostepnych  lub
integracyjnych oraz w przepisach w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia,
wychowywania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych  oraz
niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach
oraz osrodkach, oraz plandw dziatan wspierajacych, o ktérych mowa w przepisach
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placdwkach.

10) Wspotpraca w udzielaniu i organizowaniu przez przedszkola, szkoty i placowki

pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

11) Wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny.

12) Wspomaganie wychowawczej i  edukacyjnej  funkcji przedszkola, szkoty Ilub

placowki, w tym udzielanie nauczycielom pomocy w rozwigzywaniu probleméw

dydaktyczno- wychowawczych.

13) Prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego, wsérdd dzieci

i mtodziezy, rodzicdw i nauczycieli.



14) Udzielanie, we wspdtpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli, wsparcia

merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych i specjalistom

udzielajgcym pomocy psychologiczno - pedagogicznej w przedszkolach, szkotach

i placéwkach.

83.

1. Poradnia wydaje opinie w sprawach:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

Przyspieszenia i odroczenia rozpoczecia obowigzku szkolnego dla dzieci
rozpoczynajacych szkolny etap edukacyjny.

Oceny poziomu  rozwoju  dziecka. w tym dziecka 5-letniego, nie
uczeszczajgcego do przedszkola.

Objecia ucznia nauka w klasie terapeutycznej.

Dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb ucznia.

Zwolnienia ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojows, afazja.
niepetnosprawnoscig sprzezong lub autyzmem (catosciowe zaburzenia rozwoju,
Zespot Aspergera) z nauki drugiego jezyka obcego.

Udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki oraz
nauczanie domowe.

Przyjecia ucznia gimnazjum do oddziatu przysposabiajacego do pracy.
Udzielanie zezwolenia na zatrudnienie matoletniego (ponizej 16r zycia).
Przyjecia do klasy pierwszej szkoly ponadgimnazjalnej: zasadniczej szkoty
zawodowej, liceum ogolnoksztatcgcego, liceum profilowanego i technikum,
a takze Kklasy pierwszej szkoty Sredniej na podbudowie programowej szkoty
zasadniczej, szkoty policealnej i szkoty pomaturalnej, kandydata z problemami
zdrowotnymi, ograniczajagcymi  mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze

wzgledu na stan zdrowia.

10) Innych okre$lonych w odrebnych przepisach.

11) Oraz innych niz okre$lone w odrebnych przepisach zwigzanych z ksztatceniem i

wychowaniem dzieci i miodziezy.

2. Opinie wydaje sie¢ na pisemny wniosek rodzicow/ prawnych opiekunow dziecka lub

petnoletniej osoby, ktdrej opinia dotyczy. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw



dziecka lub petnoletniej osoby , ktdrej opinia dotyczy. Poradnia przekazuje kopie

opinii do przedszkola, szkoty lub placowki, do ktdrej uczeszcza dziecko.

3. Jezeli w celu wydania opinii jest niezbedne przeprowadzenie badan lekarskich, osoba

sktadajaca wniosek powinna przedstawi¢ zasSwiadczenie lekarskie o stanie zdrowia
dziecka.

Rodzice mogg dotaczy¢ do wniosku posiadang dokumentacje uzasadniajacg wniosek,
w szczegllnosci wyniki obserwacji i badarn psychologicznych, pedagogicznych,

logopedycznych i lekarskich, oraz opinie wychowawcy.

84,

Opinia Poradni zawiera:

L

2
3.
4

Oznaczenie poradni wydajacej opinie.
Numer opinii.
Date wydania opinii.
Imie i nazwisko dziecka, ktérego opinia dotyczy, date i miejsce jego urodzenia oraz
miejsce zamieszkania, a w przypadku ucznia - réwniez nazwe i adres szkoty oraz
oznaczenie klasy, do ktorej uczen uczeszcza.
Diagnoze  poziomu rozwoju. w tym indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych osoby, ktdrej dotyczy opinia,
a takze opis mechanizméw wyjasniajacych funkcjonowanie tej osoby.
Wskazanie odpowiedniej formy pomocy, w szczeg6lnosci pomocy psychologiczno -
pedagogicznej udzielanej w przedszkolu, w szkole lub placéwce, stosownie do potrzeb
oraz szczegotowe uzasadnienie wskazanej formy pomocy.
Podpisy specjalistdw sporzadzajacych opinie.
Podpis Dyrektora.

85.

Dyrektor moze powotywac zespoly opiniotwodrcze.

86.

W Poradni sg organizowane i dziataja, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

zespoty orzekajgce wydajgce orzeczenia 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, o potrzebie

zajeé

rewalidacyjno- wychowawczych, indywidualnego nauczania dla dzieci i miodziezy,

indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz opinie

0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.



Poradnia realizuje zadania poprzez:
1. Diagnoze i opiniowanie.

Konsultacje.

Dziatalno$¢ terapeutyczna.

Prowadzenie grup wsparcia.

Rehabilitacje.

Poradnictwo.

Prowadzenie mediacji.

© N o o~ W N

Interwencje kryzysowa.
Dziatalnosc¢ profilaktyczna.
10. Dziatalnos¢ informacyjno- szkoleniowa.

W Poradni jest organizowany i dziata, na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach.
Zespot Wczesnego Wspomagania Rozwoju.

W skfad Zespotu wchodzg specjalisci pracujgcy w Poradni tj. Dyrektor Poradni jako
przewodniczacy zespotu i koordynator dziatan, psycholog, pedagog specjalny,

neurologopeda. pedagog terapii Sl, rehabilitant ruchowy.

Do zadan wczesnego wspomagania rozwoju nalezy:
- ustalanie kierunkdéw i harmonogramu dziatan psycholog- pedagog- logopeda -
rehabilitant ruchowy, w stosunku do dziecka,
- opracowywanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego
programu wczesnego wspomagania rozwoju w zakresie terapii i rehabilitacji
ruchowej,

- analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie.

Zajecia wczesnego wspomagania rozwoju organizowanie sg indywidualnie i grupowo.
W zajeciach grupowych uczestniczy maksymalnie 2 dzieci.

Zajecia wczesnego wspomagania rozwoju prowadzone sg w gabinetach Poradni w Minsku
Mazowieckim jak rowniez w domu rodzinnym dziecka.

Liczbe godzin okresla rozporzadzenie tj. od 4 do 8 godz. w miesigcu.

Zajecia z dzieckiem prowadzone sg od 30 min. do | godz.

Zajecia z rodzicami prowadzone sg od | godz. do 3 godz. w trakcie jednego spotkania.



Poradnia prowadzi dziatania:
1. W zakresie profilaktyki zaburzen rozwojowych i trudnosci wychowawczych:

1) wspiera rodzine i szkote w dziataniach wychowawczych,
2) inicjuje  réznorodne formy pracy wychowawczej w
Srodowisku domowym, szkolnym i pozaszkolnym dziecka,
0 warsztaty umiejetnosci wychowawczych.

0 treningi uwrazliwiajace,

0 zajecia adaptacyjno - integracyjne dla dzieci, miodziezy
i wychowawcéw,
3) popularyzuje wiedze psychologiczna, pedagogiczng i

logopedyczng wsrdd ucznidw, rodzicow i wychowawcow przez:
e prelekcje i wyktady,
» udzielanie porad bez badan i po badaniach,
4) przeprowadza badania psychologiczne, pedagogiczne,
logopedyczne dzieci rozpoczynajgcych obowigzku szkolnego.

2. W zakresie diagnozy i trudnosci szkolnych Poradnia prowadzi badania psychologiczne
i pedagogiczne prowadzone przez psychologéw i pedagogéw w Poradni i badania

logopedyczne uczniéw zgtaszajacych sie do Poradni lub zgtaszanych przez rodzicow,
szkoty i inne placowki oSwiatowe:

1) w zakresie diagnozy psychologicznej wchodzg : specjalistyczne badania
zmierzajace do ustalenia poziomu funkcjonowania intelektualnego, sprawnosci
percepcyjno - motorycznych i lateralizacji, sfery emocjonalno - spotecznej,

ustalenia odchylen i zaburzen rozwojowych, oraz prognozowanie tendencji
rozwojowych dzieci i mtodziezy,

2) w zakresie diagnozy pedagogicznej wchodzg: specjalistyczne badania
okreslajace aktualny poziom sprawnosci i umiejetnosci szkolnych, okresla
metody kompensacji zaburzen rozwojowych,

3) w zakresie diagnozy logopedycznej: ustala poziom rozwoju mowy dzieci

zgtaszajacych sie do Poradni, dokonuje oceny umiejetnosci percepcyjnych



i artykulacyjnych, okresla stopien rozwoju stuchu fonematycznego oraz
ptynnos¢ mowy,

4) w zakresie diagnozy zawodoznawcze] prowadzi: badania psychologiczne,
pedagogiczne majace na celu wybdr optymalnego Kkierunku ksztatcenia
i zawodu przez ucznibw z indywidualnymi problemami zdrowotnymi
i niezdecydowanych w wyborze zawodu, rozstrzyga mozliwo$¢ ukonczenia

gimnazjum w ramach szkolnictwa uzawodowionego.

3. W ramach zespotéw orzekajacych Poradnia kwalifikuje uczniéw do odpowiednich
form pomocy psychologiczno - pedagogicznej, opieki ksztatcenia specjalnego
I resocjalizacji. Postepowanie orzekajace i kwalifikujgce do odpowiednich form
ksztatcenia i opieki, oraz opiniowanie 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka prowadza powotywane przez Dyrektora Poradni zespoty orzekajace.
4. Kieruje na specjalistyczne badania lekarskie.
5. W zakresie terapii Poradnia:
e prowadzi specjalistyczng terapie indywidualng i grupowg dzieci
I mtodziezy: psychologiczng, pedagogiczng, logopedyczng i spoteczna.
* inspiruje dziatalno$¢ terapeutyczng w szkotach i innych placéwkach
o$wiatowych,
e udziela konsultacji, instruktazu i innych form pomocy zgtaszajagcym sie do
Poradni uczniom, rodzicom i nauczycielom,
e opracowuje indywidualne programy terapeutyczne.
» koordynuje prace Srodowisk wychowawczych na rzecz ucznia.
6. W zakresie doradztwa Poradnia:
e prowadzi konsultacje psychologiczne i pedagogiczne dla ucznidw,
rodzicow i nauczycieli,
o ksztattuje wsrod miodziezy umiejetno$C racjonalnego wyboru kierunku
ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem predyspozycji psychofizycznych
i dgzen zawodowych,
e przekazuje elementarng wiedze o zawodach.

* zapoznaje ze strukturg szkolnictwa ponadgimnazjalnego i wyzszego.



e okre$la kierunek ksztatcenia dla uczniéw z indywidualnymi problemami
zdrowotnymi,

e dokonuje reorientacji szkolnej ucznidw.

e udziela pomocy miodziezy w rozwigzywaniu probleméw okresu
dojrzewania.

87.

Organizacja Poradni:

L

»

Poradnia dziata w ciggu catego roku jako placoéwka, w ktorej nie sg przewidziane ferie
szkolne.

Szczegdtowaq organizacje dziatania Poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Poradni opracowany przez Dyrektora Poradni do dnia 30 kwietnia danego
roku, z uwzglednieniem rocznego planu pracy oraz planu finansowego Poradni. Arkusz
organizacyjny Poradni zatwierdza organ prowadzacy Poradnie do dnia 25 maja danego
roku.

Arkusz organizacyjny Poradni zawiera w szczegolnosci: liczbe pracownikéw Poradni,
w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze oraz 0golng liczbe godzin zajec
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.

Pracownicy pedagogiczni Poradni sg odpowiedzialni za jakoS¢ swojej pracy oraz
bezpieczenstwo powierzonych ich opiece dzieci i miodziezy.

Postepowanie orzekajace i kwalifikacyjne do odpowiednich form ksztatcenia i opieki
prowadzi powotany przez Dyrektora Poradni zespdt orzekajacy. Zadania, tryb
i kompetencje zespotu orzekajacego okresla regulamin zespotu.

Poradnie obowigzujg zasady:

e dobrowolnosci w korzystaniu z jej ustug.

» nieodptatnosci korzystania z jej ustug,

e poufnosci wynikéw badan, mogg by¢ one udostepniane innym placéwkom
o$wiatowo - wychowawczym i innym instytucjom wylgcznie dla dobra

dziecka lecz za zgoda rodzicow lub prawnych opiekunow.

88.

Organami Poradni sg:

1. Dyrektor Poradni.
2. Rada Pedagogiczna.



> Organy Poradni majg mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji.

> Organy Poradni sg zobowigzane do wzajemnej informacji o planowanych
I podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

> Spory pomiedzy organami Poradni winny by¢ rozstrzygane wewnatrz placowki.

> W sytuacji konfliktowej Dyrektor Poradni organizuje spotkanie zainteresowanych stron,
ktore prezentujg swoje racje. Kompromis winien by¢ osiggniety w ciggu miesigca.
W przypadku braku porozumienia, kazda ze stron konfliktu moze odwotac si¢ do organu

prowadzacego lub nadzorujacego Poradnie.

§9.
Poradnig kieruje Dyrektor Poradni.
Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
» kierowanie biezgcg dziatalnoScig Poradni i reprezentowanie jej na zewnatrz,
»  zapewnienie realizacji zadan wynikajgcych z rozporzadzenia MEN,
» wydawanie pracownikom upowaznien do dyspozycji bankowych,
e sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
e dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Poradni i dbanie o ich
prawidtowe wykorzystanie,
» wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisdéw szczegdlnych.
e organizowanie wspbtpracy z przedszkolami, szkotami i placowkami w swoim
rejonie.
» Dyrektor wydaje zarzadzenia regulujgce organizacje pracy Poradni.
e wdrazanie zadan dotyczacych interwencji kryzysowej, prowadzenia mediacji,

wspierania nauczycieli.

Dyrektor jest kierownikiem Poradni dla zatrudnionych w niej pracownikéw pedagogicznych,

administracyjnych i obstugowych.

Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
0 Zatrudniania i zwalniania pracownikéw pedagogicznych oraz innych

pracownikéw Poradni.



0 Przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych pracownikom
pedagogicznym i innym pracownikom.

0 Woystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla pracownikéw Poradni,

0 W czasie nieobecnosci Dyrektora obowigzki petni Wicedyrektor lub pracownik

pedagogiczny upowazniony na pismie przez Dyrektora.

Dyrektor Poradni za zgodg organu prowadzacego Poradnie  tworzy  stanowisko
wicedyrektora lub stanowiska wicedyrektorow oraz, w zaleznoSci od potrzeb, inne
stanowiska kierownicze.

Dyrektor Poradni w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna.

810.

1. W Poradni dziata Rada Pedagogiczna bedaca kolegialnym organem w zakresie
realizacji zadan statutowych Poradni.

2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni Poradni.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Poradni.

5. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu rocznych zaje¢ oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania
Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczgcego albo co
najmniej 1/3 czionkdédw Rady Pedagogicznej oraz inicjatywy organu prowadzacego
a takze na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czionkow o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

7. Dyrektor Poradni przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, og6lne wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz inne informacje o dziatalno$ci Poradni.

8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planéw pracy Poradni,
2) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego pracownikow

pedagogicznych,



3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych.

(=}

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
» organizacje pracy Poradni, w tym tygodniowy rozkifad zajec,
» wnioski Dyrektora o przyznanie pracownikom pedagogicznym odznaczen, nagréd:
innych wyrdznien,
» propozycje Dyrektora Poradni w sprawach przydziatu pracownikom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zaje¢ dodatkowych.
» projekt planu finansowego placéwki.
10. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego Poradnie
0 odwotanie z funkcji Dyrektora.
11. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszosScig gltosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
12. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
13. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
14. Czionkowie Rady sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszonych na

posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

811.
Pracownicy Poradni:

1. Poradnia zatrudnia pracownikow pedagogicznych, administracyjnych i obstugi.
2. Pracownikami pedagogicznymi Poradni sg: psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.

socjolodzy, doradcy zawodowi, rehabilitanci, terapeuci zajeciowi. Osoby, o ktérych mowa,
realizujg zadania Poradni rowniez poza Poradnig, w szczeg6lnosci w  przedszkolach,
szkotach i placowkach oraz Srodowisku rodzinnym dzieci i mfodziezy.
3. Poradnia realizuje swoje zadania wspoOtdziatajac z innymi Poradniami, a takze
przedszkolami, szkotami i placowkami oraz organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom i miodziezy oraz rodzicom
I nauczycielom.
4. W Poradni w zaleznosci od potrzeb zatrudnia sie lekarzy konsultantéw o specjalno$ciach:
medycyna szkolna, pediatra, psychiatria dziecieca, medycyna pracy, neurologia, lekarz

rodzinny i inni.



5. W Poradni mogg by¢ zatrudnieni pracownicy socjalni, ktérzy ukonczyli studia wyzsze
magisterskie na kierunkach: pedagogika, psychologia, socjologia lub politologia (w zakresie
pracy socjalnej), atakze inni specjalisci.

6. Pomoc dzieciom i mtodziezy moze by¢ udzielana w Poradni takze przez wolontariuszy.
Wolontariuszem Poradni moze by¢ osoba petnoletnia, ktéra nie byta karana i wobec ktorej

nie toczy sie postepowanie karne.

Dyrektor Poradni:

1. Zawiera z wolontariuszem umowe okreslajagcg w szczegolnoSci zakres zadan
wolontariusza i sposob ich realizacji, czas trwania umowy oraz zawierajaca
zobowigzanie wolontariusza do przestrzegania ustalonych w poradni zasad
i obowigzkéw oraz nie ujawniania informacji dotyczacych osob korzystajacych
z pomocy Poradni.

2. Ubezpiecza wolontariusza od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody powstate
w zwigzku z wykonywaniem zadan przez wolontariusza.

3. Zapewnia warunki umozliwiajgce wykonanie zadan przez wolontariusza

Wolontariusz wykonuje zadania okreSlone w umowie, o ktérej mowa w ust.3 pkt 1. we
wspbtpracy z pracownikami pedagogicznymi Poradni wyznaczonymi przez Dyrektora
Poradni oraz pod nadzorem Dyrektora Poradni lub wyznaczonej przez niego osoby.
Na wniosek wolontariusza Dyrektor Poradni jest obowigzany wydaé pisemne zaswiadczenie
0 wykonaniu zadan przez wolontariusza.
8§12.
Do podstawowych zadan psychologéw Poradni nalezy:
1. Poradnictwo wychowawcze i szkolne.
2. Szerzenie wiedzy psychologicznej w $srodowisku uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.
3. Diagnozowanie zaburzen rozwojowych u dzieci w wieku przedszkolnym, szkolnym i
miodzienczym.
4. Prowadzenie zaje¢ warsztatowych dla dzieci, miodziezy, rodzicow/ opiekundw
prawnych i nauczycieli.
5. Kwalifikowanie do réznych form pomocy w szkotach macierzystych i terapii
prowadzonej W*Poradni.
6. Rozwigzywanie probleméw wychowawczych dzieci starszych i miodziezy.

7. Ksztattowanie postaw pozadanych u dorastajgcej mtodziezy.



12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

10.
11.

Przekazywanie umiejetno$ci pokonywania probleméw, wspotpracy z grupg spoteczna.
Podnoszenie samooceny, opracowywanie informacji i wskazowek do pracy po
badaniach.

Siedzenie loséw diagnozowanych osdb.

Szczegotowe diagnozowanie przypadkow dzieci podejrzanych o niedorozwoj

umystowy.

Poradnictwo specjalistyczne dla rodzicow i nauczyciel.
Prowadzenie Scistej wspOtpracy z pedagogiem i lekarzem prowadzacym dziecko.
Przygotowywanie wnioskdéw kwalifikacyjnych do rozpatrzenia przez zespét
orzekajacy.
Redagowanie orzeczen i opinii psychologicznych.
Przekazywanie miodziezy, rodzicom i nauczycielom informacji o mozliwo$ciach
rozwojowych przebadanych osob.

Diagnoza  przyczyn  trudnosci szkolnych, emocjonalnych w funkcjonowaniu
spotecznym.
Opieka nad uczniami z indywidualnymi problemami zdrowotnymi, diagnozowanie
ich umiejetnosci i potencjatéw intelektualnych.
Opieka nad uczniami zdolnymi.
Uczestniczenie w spotkaniach zespotéw do spraw udzielania pomocy psychologiczno
- pedagogicznej organizowanej przez Dyrektordw przedszkoli, szkoét i placowek
z terenu powiatu minskiego.

Pomoc uczniom niezdecydowanym co do wyboru dalszego ksztatcenia.

813.

Do podstawowych zadan pedagoga nalezy:

L

o W N

Przeprowadzanie badan pedagogicznych na uzytek formutowania programu.
Formutowanie wskazarn i programow likwidujacych trudnosci w nauce.

Prowadzenie terapii pedagogicznej.

Prowadzenie zaje¢ warsztatowych dla dzieci i mtodziezy.

Glebsze rozpoznanie $rodowiska w przypadkach szczegdlnie tego wymagajacych
(w celu postawienia trafnej diagnozy).

Organizowanie dodatkowych form pomocy dziecku w rodzinie, w szkole i w Poradni.
Scista wspdtpraca z wychowawcami, pedagogami szkolnymi i instytucjami

o$wiatowymi.



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

Do

Rozpoznawanie $rodowiskowych przyczyn niepowodzen szkolnych i trudnosci
wychowawczych ucznibw z Kklas starszych szk6t podstawowych i szkét
ponadpodstawowych.

Diagnozowanie sprawno$ci i umiejetnosSci uczniow z indywidualnymi problemami
zdrowotnymi.

Scista wspétpraca z psychologiem przy przygotowaniu wnioskéw do zespotu
kwalifikacyjnego ds. orzecznictwa.

Pomoc w reorientacji szkolnej ucznidw.

Opieka nad uczniami niezdecydowanymi co do wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
ze starszych klas licealnych.

Poradnictwo specjalistyczne w stosunku do uczniéw majacych specyficzne trudnosci
W nauce czytania i pisania.

Instruowanie rodzicéw i nauczycieli o mozliwosciach wyréwnywania deficytow
parcjalnych.

Prowadzenie zaje¢ korekcyjno - kompensacyjnych w Poradni.

Kwalifikowanie do udziatu w zespotach korekcyjno - kompensacyjnych.
Opracowywanie programéw do zajec terapeutycznych.

Uczestniczenie w spotkaniach zespotdéw do spraw udzielania pomocy
psychologiczno - pedagogicznej organizowanych przez Dyrektorow przedszkoli,
szkot i placowek z terenu powiatu minskiego.

Organizowanie warsztatow dla nauczycieli klas poczatkowych z zakresu zaburzen

rozwojowych i mozliwosci ich kompensowania.

§14.
podstawowych zadan logopedy nalezy:
Prowadzenie badan logopedycznych w przedszkolach i miodszych klasach szkot
podstawowych ustalajgcych poziom rozwoju mowy dzieci.
Kwalifikowanie dzieci i mtodziezy z op6znionym i zaburzonym rozwojem mowy do
zaje¢ korekcyjno - kompensacyjnych i terapii prowadzonej w Poradni .
Prowadzenie terapii logopedycznej.
Scista wspétpraca z lekarzem, psychologiem i pedagogiem prowadzacym dziecko.
Uczestniczenie w spotkaniach zespotbw  do spraw  udzielania pomocy
psychologiczno - pedagogicznej organizowanych przez Dyrektoréw przedszkoli,

szkot i placéwek z terenu powiatu minskiego.



6. Poradnictwo specjalistyczne dla rodzicéw/opiekundéw prawnych i nauczycieli.

7. Opracowywanie programow do zaje terapeutycznych.

815.
Do podstawowych zaje¢ rehabilitantow i terapeutdw zajeciowych i SI  nalezy
zwiekszenie mozliwosci psychomotorycznych dzieci zaburzonych w zakresie rozwoju
ruchowego, neurorozwoju przez prowadzenie specjalistycznych zaje¢ ruchowych,
ogoblnorozwojowych,  stymulujagcych percepcje  wzrokowa, stuchowa, koordynacje
wzrokowo - ruchowa.

816.

Do podstawowych zadan lekarzy konsultantow nalezy:
» diagnozowanie stanu zdrowia dzieci dla potrzeb poradnictwa wychowawczego
I orzecznictwa specjalnego.

» okreSlenie przeciwwskazan do wyboru zawodu.

e przygotowanie wnioskdw do zespotow orzekajgcych.

817.
1. W poradni zatrudnieni sg pracownicy administracyjni i obstugi. Ich liczbe okresla
arkusz organizacyjny Poradni.
2. Dzienny czas pracy Poradni ustala Dyrektor Poradni w uzgodnieniu z organem
prowadzgcym.
3. Poradnia czynna jest w dni powszednie w godzinach od 8.00 do 19.00. W soboty od
8.00 do 13.00.
§18.
Dokumentacja Poradni:
Poradnia prowadzi nastepujaca dokumentacje:
Wykaz alfabetyczny dzieci i miodziezy korzystajacych z pomocy Poradni.
Rejestr wydanych opinii i orzeczen.
Teczki indywidualne badanych dzieci i mtodziezy korzystajacych z pomocy Poradni.

1
2
3
4. Dokumentacje badan.
5. Dziennik indywidualnych zaje¢ pracownikow pedagogicznych Poradni.
6

Inng dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.



819.

Postanowienia koncowe:

L

Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego

Zarzad Oddziatu
ul. Warszawskal04

Poradnia jest jednostka budzetowg posiadajacg samodzielng obstuge finansowo -
ksiegowa prowadzong w siedzibie Poradni.

Poradnia uzywa stempla z napisem:

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna

w Minsku Mazowieckim ul. Dgbréwki 8

tet: (25) 758 42 10; 758 57 98

NIP:

Statut zostat uchwalony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu.I8<4?..2Q4<l....
Statut wchodzi w zycie z dniem 01.02.201 Ir.

Zmiany w Statucie wprowadzone sg na wniosek Rady Pedagogicznej w ramach
swoich kompetencji i istniejgcego prawa.

Uchwate o zmianach w statucie Rady Pedagogicznej jest zobowigzana
niezwtocznie przesta¢ organowi prowadzgcemu Poradnie.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
05-300 Minsk Maz., ul. Dabréwki 8

tel./fax (025) 758-7-98, 758-42-10 DYREKTOR
NIP 822-10-46-039

05-300 Minsk Mazowiecki

tel./fax (0- 25) 759-03-74
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